Educacnon =

Secretaria de Educacién Publica

INSTITUTO TELNULUGILU DE LA LAGUNA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredn, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 1

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pdblico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos
(Titulo 1l Articulos 34, 35y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnolégico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacidn se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA SALARID MENSVAL NIVEL

(CONCEPTO 07)

1456 IP07539 00.0 720284 ANALISTA TECNICO ESPECIALIZADO IP07539 $14,118.00 15

ﬁi

Para el proceso de promocién se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

I Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnoldgico de la Laguna.

Il Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su

categoria.
Tramites
Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.
2. Entregara el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostdtica de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.
3.  La Direccién del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
% presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa

de éstos en el momento de su recepcién.
De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:

. Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.

I Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.

1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacién
Sindical.
El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comisién Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnolbgico de La
Laguna C.P. 27000 Torreon, Coahuila. Tel. 8717051313
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Secretaria de Educacion Publica

Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSQOS
HUMANOS

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnoldgico.

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizard las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su dictamen,
siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccién y a la Organizacién Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién del Tecnoldgico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION chr AINADORA NO DOCENTE
‘\L
MARIA! AS LERMA
PRESIDENTAY SENTANTE DE DIRECCION
SANDRA PATF LAURA ZAMARR EDRANO

SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TECNM REPRESENTANTE D LA DIRECCION

ORALES VAQUERA
LOS TRABAJADORES

REPRESENTANTE D TRABAJADORES REPRESENTAN
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Secretaria de Educacion Publica

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecNoLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torreon, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 2

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos
(Titulo 1l Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacién se sefiala, para promocion y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL

CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA TEGOORIA NIVEL
SURUIES EATEGOD) (CONCEPTO 07)

1402 IP07539 00.0 279 ANALISTA TECNICO ESPECIALIZADO IPO7539 $14,118.00 15

1. Para el proceso de promocién se deberan satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
I8 Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnoldgico de la Laguna.
1l Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

)
%
9
&

1. Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual debera llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.

2. Entregard el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostética de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. La Direccién del centro de trabajo seré la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizara una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:

1. Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
1. Dos representantes nombrados por la Direccion del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacion

Sindical.
El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comisién Dictaminadora No Docente.
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Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

P DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA f
DOCUMENTACION REQUERIDA DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podra presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnoldgico.

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizaré las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,

siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisidn Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccién y a la Organizacion Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacion del Tecnoldgico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINA BA NO DOCENTE
MARIA D AS LERMA
PRESIDENTA Y NTANTE DE DIRECCION
SANDRA PATRI LAURA ZAMARRO EDRANQ
SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TECNM REPRESENTANTE DE/LA DIRECCION
FLOR DE M/ARIA DEYRIO LOPEZ JUAN MANUE ALES VAQUERA
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES REPRESENTANTE'DE LOS TRABAJADORES

Boulevard Revolucién v Avenida Instituto Tecnologico de La
Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila. Tel. 8717051313
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecnoLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredén, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 3

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo 1l Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024,

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
CLAVE PRESUP LAP DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA NIVEL
SUPUESTAL DE LA PLAZA {CONCEPTO 07)
1456 1P07539 00.0 720082 ANALISTA TECNICO ESPECIALIZADO IPO7539 $14,118.00 15

1. Para el proceso de promocion se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
I Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnolégico de la Laguna.
. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

1. Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual debera llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.

2.  Entregard el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostdtica de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. La Direccién del centro de trabajo sera la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comisién Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estara integrada por:

l. Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
1l Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunion convocada por la Organizacion

Sindical.
< El sistema de promocién del personal estara bajo responsabilidad de la Comision Dictaminadora No Docente.
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L Secretaria de Educacion Publica

Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025
o oo A A AONDE | 245 R D R 6 2 et e
DOCUMENTACION REQUERIDA ' ' HUMANOS

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico.

07 DE MARZO DEL 2025

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,

siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccion y a la Organizacién Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion del Tecnolégico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINARORA NO DOCENTE
MARIA D ] NAS LERMA

PRESIDENTA Y REPRESENTANTE DE DIRECCION
TR . LAURA ZAM
SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TECNM REPRESENTAN

FLOR DE/MARIA 10 LOPEZ JUAN MANUEX BORALES VAQUERA

REPRESENTANTE TRABAJADORES REPRESENTA S TRABAJADORES

04 Laa,,
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecnoLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredn, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 4

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucidn Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacién Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo Il Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccidn y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnolégico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacién se sefiala, para promocion y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA NIVE
610 (CONCEPTO 07) £
1456 IP07539 00.0 720328 ANALISTA TECNICO ESPECIALIZADO IPO7539 $14,118.00 15
Yo
v

% Para el proceso de promocién se deberén satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:
I Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
. Dos representantes nombrados por la Direccion del centro de trabajo.
. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacién
T Sindical.
N \ ._El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comisidn Dictaminadora No Docente.

S

Docente de los Institutos Tecnologicos.

.
Il Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnolégico de la Laguna.
1. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

Tramites

1. Requerir el formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.

2. Entregara el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. La Direccion del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnoldgico de La

Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila. Tel. 8717051313
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Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025
. DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERQ DEL 2025, EN UN HORARIO
PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA :
DOCUMENTACION REQUERIDA DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccidn del Instituto Tecnologico.

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizard las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su dictamen,

siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccion y a la Organizacién Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion del Tecnologico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINAQORA NO DOCENTE
. A
MARIAID bALINAS LERMA
PRESIDENTA Y REP FNTANTE DE DIRECCION C
SANDRA PA LAURA ZAMA MEDRANO

M REPRESENTANTE DIRECCION

SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TE

FLOR DE RI IO LOPEZ JUAN MANUE RALES VAQUERA
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES REPRESENTAN S TRABAJADORES

Boulevard Revolucidn v Avenida Instituto Tecnologico de La
Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila, Tel, 8717051313

2 025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx

Ao de

{4 ; :
‘ £ \ La Mujer
-1 2indD) Indigena




- Educacion | e

Secretaria de Educacion Pablica

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecnOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torreon, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 5

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Puablica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo Il Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnolégico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA NIVEL
£ (CONCEPTO 07)

1402 1A08029 00.0 141006 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1A08029 $9,773.45 5

% 1. Para el proceso de promocién se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No

Docente de los Institutos Tecnologicos.
1. Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnoldgico de la Laguna.

. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

Tramites

1.  Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.

2. Entregard el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostética de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3.  La Direccién del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:

I Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
1. Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
11l Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunion convocada por la Organizacién
Sindical.
El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comisién Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnoldgico de La
Laguna C.P. 27000 Torreon, Coahuila. Tel. 8717051313

2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

5 DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA =
DOCUMENTACION REQUERIDA DE 09:00 A 15:00 HORAS ESU%ADES:RTAMENTO DE RECURSOS

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnoldgico.

07 DE MARZO DEL 2025

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,

siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccién y a la Organizacion Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién del Tecnoldgico Nacional
de México.

ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINARORA NO DOCENTE

MARIA D
PRESIDENTA Y R

SANDRA PATR ‘ LAURA ZAMAR ON EDRANO
SECRETARIA Y REPRESEN ANTE DEL TECNM REPRESENTANTE DIRECCION

i/

REPRESENTANTE DE LO TRABAJADORES REPRESENTANT

Boulevard Revalucidn y Avenida Instituto Tecnolégico de La ™
Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila, Tel, 8717051313

5 2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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INSTITUTO TECNULOGILO DE LA LA(:UNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredn, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 6

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo Il Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024,

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacién se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
% CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA NIVEL
(CONCEPTO 07)
1402 1A08029 00.0 141004 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1A08029 $9,773.45 5

Requisitos

~ w I Para el proceso de promocidn se deberan satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
1, Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnolégico de la Laguna.
. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.
Tramites

1. Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual debera llenar debidamente y entregar con la informacion
solicitada para participar en el proceso.

2. Entregard el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostética de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3.  la Direccion del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

\
De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnologicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estara integrada por:
I Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
Il Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
111, Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacion

Sindical.

R El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comision Dictaminadora No Docente.

NS

f 5 Boulevard Revolucidn y Avenida Instituto Tecnolégico de La
5 Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila. Tel. 8717051313

2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

4 DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA :
DOCUMENTACION REQUERIDA DE 09:00 A 15:00 HORAS ESU'E“;AD;POJ:RTAMENTO DE RECURSOS

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podré presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccién del Instituto Tecnoldgico.

07 DE MARZO DEL 2025

La Comisidn Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizard las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,

siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revisién y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente debera entregar por escrito a la Direccién y a la Organizacién Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacién del Tecnoldgico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINADORA NO DOCENTE
MARIA NAS LERMA
PRESIDENTA Y R TANTE DE DIRECCION 0.1
SANDRA PATRICTA CR LAURA ZAMARRON MEDRANO
SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TECNM REPRESENTANTE D CCION

REPRESENTANTE DE LOS'TRABAJADORES REPRESENTA DE LOS TRABAJADORES

Boulevard Revalucién y Avenida Instituto Tecnologico de La ™
Laguna C.P. 27000 Torreén, Conhuila, Tel, 8717051313

a 2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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IN3TITUTU TELNULUGILU UE LA LABUNA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TeCNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredn, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 7

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos
(Titulo Il Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna
Convoca a concurso cerrado para promocion
Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se sefiala, para promocion y sus
debidos corrimientos.

CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA SALARIG MENJUAL NIVEL

(CONCEPTO 07)

1402 1A08029 00.0 141011 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1A08029 $9,773.45 5

Requisitos
I Para el proceso de promocion se deberan satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
Il Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnoldgico de la Laguna.

. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su

categoria.
Tramites
4 . Requerir el formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.
2. Entregard el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.
3.  La Direccién del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
" presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa

de éstos en el momento de su recepcién.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comisién Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estara integrada por:

1. Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
I Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacion

Sindical.
El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comisién Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnoldgico de La
Laguna C.P. 27000 Torreon, Coahuila. Tel. 8717051313

g\ 2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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Periodo de Convocatoria
PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025
U0 HORAO PAA LA PRESEATACIN L o 2a0e o L o oe e v e U
DOCUMENTACION REQUERIDA ' ‘
HUMANOS
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccién del Instituto Tecnoldgico.

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,

siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revisién y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente deberé entregar por escrito a la Direccion y a la Organizacion Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion del Tecnolégico Nacional
de México.

ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINADORA NO DOCENTE

MARIA DE J SALINAS LERMA
PRESENTANTE DE DIRECCION

SANDRA PATR AV A LAURA ZAMARRON MEDRANO
SECRETARIA Y REPRESENTA REPRESENTANTE\DE LA DIRECCION

JUAN MANU ALES VAQUERA
REPRESENTANTE DE/LOS TRABAJADORES REPRESENTAN E LOS TRABAJADORES

Boulevard Revolucion y Avenida Instituto Tecnolégico de La
Laguna C.P. 27000 Torreon, Coahuila. Tel 8717051313

é 2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx . iy .' J H&) a g a
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TeECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredn, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 8

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacidn se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA NIVEL
(CONCEPTO 07)

1402 IT06026 00.0 141003 AUXILIAR DE PROGRAMADOR 1IT06026 $9,773.45 5
: Requisitos
. Para el proceso de promocién se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
1. Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnolégico de la Laguna.

il Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

(Titulo 11 Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024,
El Instituto Tecnoldgico de La Laguna
\ Convoca a concurso cerrado para promocion

Tramites
1.  Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.

2.  Entregard el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostdtica de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. La Direccidn del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizara una compulsa
de éstos en el momento de su recepcién.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estara integrada por:

L Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
1. Dos representantes nombrados por la Direccion del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacion

Sindical.
El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comision Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnoldgico de La
Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila. Tel. 8717051313
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Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revisién a la Comisién Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico.

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su dictamen,
siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar

el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccion y a la Organizacidn Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacién del Tecnolégico Nacional
de México.

ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINADORA NO DOCENTE

)
5
NAS LERMA

TANTE DE DIRECCION

MARIA

D )
PRESIDENTA ?’

LAURA ZAMAR MEDRANO
REPRESENTANTE DE LA DIRECGON

SECRETARIA'Y REPRESENTANTE DEL TECNM

L RIO LOPEZ JUAN MANUE
REPRESENTANTE DELOS TRABAJADORES REPRESENTANTE

ALES VAQUERA

LOS TRABAJADORES

Boulevard Revolucion y Avenida Instituto Tecnolégico de La
Laguna C.P. 27000 Torreon, Coahuila. Tel. 8717051313

g 2025 e-mail: rechumanos/@lalaguna.tecnm.mx
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecNoLOGIco NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredn, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 9

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo Il Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnolégico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion
Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
LA DESCRIPCION DE LA PLAZA TE RIA NIVEL
CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA SCRIPCIO CATEGOO (CONCEPTO 07)
1402 1A08028 00.0 141017 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1A08029 $9,773.45 5

l. Para el proceso de promocion se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

N Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnolégico de la Laguna.
1. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su

categoria.

Tramites

1. Requerir el formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual debera llenar debidamente y entregar con la informacion

solicitada para participar en el proceso.

2. Entregara el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostdtica de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. Lla Direccién del centro de trabajo seré la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:

I Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
1. Dos representantes nombrados por la Direccion del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacion

Sindical.
El sistema de promocién del personal estara bajo responsabilidad de la Comisién Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucian y Avenida Instituto Tecnolégico de La
Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila. Tel. 8717051313

2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA :
DOCUMENTACION REQUERIDA DE 09:00 A 15:00 HORAS E}TUERI;‘JEEPOASARTAMENTO DE RECURSQOS

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales

07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnoldgico.

La Comisidn Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,
siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revisién y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora No Docente deberéd entregar por escrito a la Direccidén y a la Organizacién Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacién del Tecnoldgico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINADORA NO DOCENTE
SANDRA PATRICIA CR LAURA ZAMARR EDRAN(".;
SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TECNM REPRESENTANTE DE LA DIRECEION
FLOR DF MARTA JEL RIO LOPEZ JUAN MANUE ALES VAQUERA

REPRESENFANTE DE LOS TRABAJADORES REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES

Boulevard Revolucion y Avenida Instituto Tecnolégico de La
Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila. Tel. 8717051313

g 2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
Ao de
La Mujer
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INSTITUTO TECNOLOGICO D I.AUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecNoOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredn, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 10

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Pablica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo Il Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024,

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacidn se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA NIVEL
(CONCEPTO 07)
1402 1A08029 00.0 141014 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1A08029 $9,773.45 ]
Requisitos
L Para el proceso de promocion se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
1. Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnolégico de la Laguna.
. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.
Tramites

1. Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual debera llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.

~ 2. Entregaré el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostética de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. La Direccion del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron

presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa

de éstos en el momento de su recepcion.
\ De la Comisién Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comisién Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estara integrada por:

l. Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
. Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacion

Sindical.
El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comisién Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucion y Avenida Instituto Tecnolégico de La
Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila. Tel. 8717051313

g 2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnoldgico.

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,
siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccién y a la Organizacion Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacién del Tecnolégico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINADORA NO DOCENTE

SANDRA PATRIC LAURA ZAMAR EDRANO

SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TECNM REPRESENTANTE DE\LA DIRECCION
¢ Y
FLOR D :@" L RIO LOPEZ JUAN MANUE RALES VAQUERA
REPRESENTANTE DETOS TRABAJADORES REPRESENTAN 0S TRABAJADORES

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnoldgico de La 12 S B Eres. AL
Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila. Tel. 8717051313 i / i Joy mf
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torreon, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 11

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo Il Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccion y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnolégico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
CLAVE PRES! DESCRIPC EGOORIA NIVEL
UPUESTAL DE LA PLAZA ION DE LA PLAZA CATEGOO (CONCEPTO 07)
1402 108029 00.0 141007 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1A08029 $9,773.45 5
Requisitos

I Para el proceso de promocidn se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnologicos.
Il Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnolégico de la Laguna.
M. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

1. Requerir el formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacion
solicitada para participar en el proceso.

2. Entregara el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. La Direccién del centro de trabajo sera la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa
de éstos en el momento de su recepcién.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:

I3 Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
I Dos representantes nombrados por la Direccion del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacion

Sindical.
El sistema de promocién del personal estara bajo responsabilidad de la Comisién Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucidn y Avenida Instituto Tecnolégico de La
Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila. Tel. 8717051313

5 2025 e-mail: rechumanosi@lalaguna.tecnm.mx
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La Mujer

Indigena




Educacnon T

Secretaria de Educacién Publica

Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de |la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podra presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnolégico.

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su dictamen,
siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar

el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccién y a la Organizacién Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion del Tecnolégico Nacional
de México.

ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINABORA NO DOCENTE

MARIA DE JESUS SAKNINAS LERMA D/
PRESIDENTA Y REPRESENTANTE DE DIRECCION

SANDRA PATR LAURA ZAMA!
SECRETARIA Y REPRESENTANTE DFL TECNM REPRESENTANTE DE LA

ORALES VAQUERA
0S TRABAJADORES

REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES REPRESENTA

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnologico de La
Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila. Tel. 8717051313
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torreon, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 12

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos
(Titulo Il Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccién y promocién de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnolégico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA NIVEL
(CONCEPTO 07)
1402 1A08029 00.0 141008 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1A08029 $9,773.45 5

1. Para el proceso de promocion se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnolégicos.
. Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnolégico de la Laguna.
1. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

1. Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.

2. Entregara el formato vy la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. La Direccion del centro de trabajo seré la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizara una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

R De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos, la Comisién Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:

" Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
1. Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunion convocada por la Organizacion

Sindical.
El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comision Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Teenolbgico de La

Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila. Tel. 8717051313
2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025
< DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA ;
DOCUMENTACION REQUERIDA DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS
FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025

contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnoldgico.

La Comisidn Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su dictamen,
siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccién y a la Organizacion Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion del Tecnoldgico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINADORA NO DOCENTE
MARIA DE SALINAS LERMA
PRESIDENTA Y REPRESENTANTE DE DIRECCION
SANDRA PATRI ACOSTA

SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TECNM

FLOR DE MAR 10 LOPEZ
REPRESENTANTE D RABAJADORES

Boulevard Revolucién v Avenida Instituto Tecnologico de La
Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila. Tel. 8717051313

g 2025 e-mail: rechumanos@lalaguna.tecnm.mx
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INSTITUTO TECNULOGILU UE LA LABUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TeECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torredn, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 13

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacién Piblica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo 1l Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccion y promocion de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024.

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacion se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.

SALARIO MENSUAL
CLAVE PRESUPUESTAL DE LA PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA CATEGOORIA NIVEL
(CONCEPTO 07)
1402 1408029 00.0 141018 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1A08029 $9,773.45 5

Requisitos

[ Para el proceso de promocion se deberan satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnolégicos.

Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnoldgico de la Laguna.
Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

Tramites

Requerir el formato de solicitud de participacion en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacion
solicitada para participar en el proceso.

2. Entregaré el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostética de los documentos que lo avalen en el
Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3, La Direccién del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizard una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos, la Comision Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:

l. Un representante nombrado por el Tecnoldgico Nacional de México.
1. Dos representantes nombrados por la Direccién del centro de trabajo.
1. Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacién

R~ Sindical
El sistema de promocion del personal estard bajo responsabilidad de la Comision Dictaminadora No Docente.

Vi el e

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnolégico de La
Laguna C.P. 27000 Torredn, Coahuila. Tel. 8717051313
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Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comision Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccién del Instituto Tecnoldgico.

La Comisién Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,
siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente debera entregar por escrito a la Direccién y a la Organizacién Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estardn sujetos a la aprobacién del Tecnolégico Nacional

de México.
ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINADORA NO DOCENTE
&
MARI 4}' ALINAS LERMA D/
PRESIDENTA Y REPRESENTANTE DE DIRECCION
SANDRA PATRICTA LAURA ZAMAR MED! N%
SECRETARIA Y REPRESENTANTE DEL TECNM REPRESENTANTE DE LA DIBECCION
e
FLOR DE LOPEZ JUAN MANUE RALES VAQUERA
REPRESENTANTE'BELYOS TRABAJADORES REPRESENTAN 0S TRABAJADORES

Boulevard Revolucion y Avenida Instituto Tecnolégico de La
Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila, Tel. 8717051313
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA LAGUNA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TecNoLoGIco NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA PARA
PROMOCION

Torreon, Coahuila a 24 de enero del 2025

Convocatoria No Docente N° 14

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la Constitucion Politica de
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacién Publica (1946), con fundamento en el Reglamento Interno de trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnolégicos
(Titulo II Articulos 34, 35 y 36) y Titulo 5° (Articulos 118, 119, 120, 137, 138, 139, 140, 141, 142 y 143) en lo relativo a las disposiciones establecidas para
la seleccion y promocion de personal no docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024,

El Instituto Tecnoldgico de La Laguna

Convoca a concurso cerrado para promocion

Al personal No Docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacién se sefiala, para promocién y sus
debidos corrimientos.
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Requisitos

. Para el proceso de promocién se deberdn satisfacer los requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
. Poseer una plaza no docente que corresponda al Instituto Tecnoldgico de la Laguna.
. Tienen derecho a participar en los concursos para ser promovidos todos los trabajadores de base con un minimo de 6 meses en su
categoria.

Tramites

1. Requerir el formato de solicitud de participacién en el proceso, el cual deberd llenar debidamente y entregar con la informacién
solicitada para participar en el proceso.

% %% 2. Entregard el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen en el

Departamento de Recursos Humanos del 24 de enero al 07 de febrero del 2025, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

3. La Direccién del centro de trabajo serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los documentos probatorios que fueron
presentados por el personal no docente solicitante. Se piden copias fieles de sus originales, para lo cual se realizara una compulsa
de éstos en el momento de su recepcion.

De la Comisién Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comisién Dictaminadora No
Docente de cada centro de trabajo estard integrada por:

I Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
I Dos representantes nombrados por la Direccion del centro de trabajo.
I, Dos representantes elegidos por los trabajadores no docentes del Instituto, en Reunién convocada por la Organizacion

Sindical.
El sistema de promocién del personal estard bajo responsabilidad de la Comisién Dictaminadora No Docente.

Boulevard Revolucién y Avenida Instituto Tecnoldgico de La > o LA AN S
Laguna C.P. 27000 Torreén, Coahuila. Tel. 8717051313 { i 10()/
2025 oy, 2 AT
e-mail: rechumanos/@lalaguna.tecnm.mx L o e o
A 0e T T T e T e N e e R
.
i’ La Mujer

Indigena




. Educacion b=

> Secretaria de Educacion Publica

Periodo de Convocatoria

PERIODO DE LA CONVOCATORIA DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025

DEL 24 DE ENERO AL 07 DE FEBRERO DEL 2025, EN UN HORARIO
DE 09:00 A 15:00 HORAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANQOS

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 dias naturales 07 DE MARZO DEL 2025
contados a partir de la convocatoria)

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal no docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora No
Docente de su centro de trabajo con copia a la Direccidon del Instituto Tecnologico.

La Comisidn Dictaminadora No Docente del centro de trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,
siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para ratificar o rectificar
el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora No Docente deberd entregar por escrito a la Direccion y a la Organizacidn Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidn de este, para su conocimiento.

Los resultados, techo presupuestal y efectos que deriven de esta convocatoria estaran sujetos a la aprobacion del Tecnolégico Nacional
de México.

ATENTAMENTE
COMISION DICTAMINADORA NO DOCENTE

PRESIDENTA YR JTANTE DE DIRECCION

%
RIO LOPEZ JUAN MANUE ORALES VAQUERA
REPRESENTANTE DE-LOS TRABAJADORES REPRESENTANY OS TRABAJADORES
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